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Praxistage Klasse 9 / Schuljahr 2025 / 2026

Klasse 9b / Klassenleiter Herr Thiede

Sehr geehrte Eltern,

sehr geehrte Sorgeberechtigte,

Ihr Kind wird im Schuljahr 2025/2026 an einem schulbegleiteten Praktikum, den sogenannten
,Praxistagen”, teilnehmen.

Mit diesem Informationsblatt mochten wir Sie Uber die wichtigsten Regelungen und
Rahmenbedingungen informieren.

1. Zeitraum des Praktikums

Das Praktikum findet vom 26.02.2026 bis 02.07.2026, jeweils donnerstags statt.
An schulfreien Tagen (Ferien, Feiertagen oder schulischen Veranstaltungen) entfallt das Praktikum.

2. Betreuung

Die Betreuung lhres Kindes erfolgt wahrend des gesamten Praktikums durch die Schule.
Ansprechpartner*innen stehen lhnen und dem Betrieb bei Fragen zur Verfiigung.

3. Pflichten des Betriebes

Der Praktikumsbetrieb verpflichtet sich, das Praktikum nach den mit der Schule abgestimmten
Inhalten durchzufiihren.

Dazu gehort auch:

o eine Unterweisung in Arbeitsschutz und Unfallverhiitung,
o die Bereitstellung notwendiger Arbeitsmittel.

4. Bewertung

Wahrend der Praxistage werden die Schiilerinnen und Schiiler im Betrieb beobachtet und anhand
eines Bewertungsbogens beurteilt.

Dieser Bogen wird von der Schule zur Verfligung gestellt und fliet in die schulische Bewertung, im
Fach AWT / Berufsorientierung, ein.



5. Pflichten des Schiilers / der Schiilerin

Ihr Kind verpflichtet sich:

regelmalig und plnktlich teilzunehmen,

Sicherheits- und Verhaltensregeln einzuhalten,

Ubertragene Aufgaben sorgfiltig zu erledigen,

ein Berichtsheft zu flihren (vom Betrieb und lhrem Kind zu unterschreiben),
bei Krankheit Betrieb und Schule rechtzeitig zu informieren,

vertrauliche Informationen nicht weiterzugeben,

sich respektvoll gegenliber Mitarbeitenden und Kundschaft zu verhalten.
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6. Vorzeitige Beendigung

Das Praktikum kann von beiden Seiten aus wichtigem Grund beendet werden, z. B. bei groben
Pflichtverletzungen. Die Schule ist in jedem Fall umgehend zu informieren, nach einem klarenden
Gesprach.

7. Arbeitszeit und Pausen

Die tagliche Arbeitszeit betragt 4 bis maximal 6 Stunden. Die Pausenzeiten richten sich nach dem
Jugendarbeitsschutzgesetz, d. h. ab 4,5 Stunden: mind. 30 Minuten Pause, ab 6 Stunden: mind. 60
Minuten Pause.

8. Versicherung

Wahrend des Praktikums ist Ihr Kind weiterhin Giber die Schule versichert. Bitte melden Sie Unfélle
unverziglich der Schule.

Fur Schaden, die durch vorsatzliches oder fahrlassiges Verhalten entstehen, haftet der Schiler / die
Schilerin selbst.

Dem Betrieb entstehen keine Kosten.

9. Praktikumseinschatzung

Am Ende des Praktikums erhalt Ihr Kind eine Bescheinigung tiber die Teilnahme sowie eine kurze
Einschatzung zum Arbeits- und Sozialverhalten durch den Betrieb (Vordruck wird gestellt).

10. Streitfille

Bei Problemen oder Meinungsverschiedenheiten soll zundchst gemeinsam mit der Schule nach einer
Losung gesucht werden — vor moglichen rechtlichen Schritten.

11. Vergiitung

Das Praktikum ist unentgeltlich und dient ausschlieBlich dem Erwerb praktischer Erfahrungen.

Flr Fragen stehen wir lhnen selbstverstandlich zur Verfligung.

Vielen Dank fiir Ihre Unterstiitzung.

Wir wiinschen Ihrem Kind eine spannende und interessante Zeit im Praktikum!
Abgabetermin des Praktikumsvertrages: 30.10.2025!

Greifswald, 13.05.2025

Mit freundlichen GriRen

Schulleitung Frau Rudolph Praktikumsbegleitender Lehrer



